
Bilancio Sociale 2016 

Dati in sintesi   

Confronti 
 
Siamo all’assemblea di maggio, ad un anno da quando si è insediato il 
nuovo Consiglio di Amministrazione. 
L’assemblea è appuntamento in cui i soci approvano il bilancio  
d’esercizio 2016, conoscono e approvano i programmi di  
consolidamento e sviluppo della cooperativa e nel pomeriggio, in tre gruppi 
di lavoro, avviano CONFRONTI su tematiche che hanno caratterizzato l’an-
no appena trascorso.  
I numeri del bilancio sociale parlano positivo: più lavoro, più socialità, più 
fiducia. 
Sono ”più” mediamente piccoli, ci raccontano di una cooperativa che si 
consolida e che continua ad essere utile per i soci e per le  
comunità locali in cui agisce. 
Non sono mancati anche quest’anno dei “meno” che raccontano  
dove possiamo migliorare, strade da intraprendere con maggiore coraggio, 
esperienze da terminare. 
In questi tempi un po’ difficili per le note vicende giudiziarie abbiamo biso-
gno di CONFRONTI.  
Abbiamo già iniziato.  
In tutti gli spazi sociali che la vita cooperativa ci offre, abbiamo  
ripassato i valori in cui crediamo, constatate competenze professionali e 
dedizione dei soci, riconosciute reti collaborative e reputazionali, ma anche 
valutato criticità e percorsi di miglioramento. 
Continuiamo così. 
Avanti si va, insieme, come soci, riconoscendo nella cooperativa lo stru-
mento in grado di soddisfare al meglio interessi professionali e di reddito, 
ma anche quelli delle comunità in cui operiamo. 
Siamo cooperativa, ma anche impresa sociale, con l’esplicito scopo di re-
care benefici a persone e comunità diverse dai soci. 
CONFRONTIamoci e immaginiamo insieme futuro, continuità positive e 
cambiamenti necessari. 
Cambiamenti che avvengono tutti i giorni nei dettagli del quotidiano lavoro 
sociale, ma anche con azioni che sono intuite, studiate e agite da chi ha 
maggiori responsabilità nella conduzione della cooperativa. 
Curiamo i dettagli e pensiamo in grande, solo così possiamo immaginare 
un futuro di lavoro e impresa. 
Buon protagonismo. 

Paolo Petrucci 
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“Gestione di servizi socio sanitari…” (art. 1 Legge 381/91) 

 
Quanti servizi gestiamo?  
 

     231 (237 nel 2015)  
 
Dove? 

TORINO; 152

CUNEO; 44

BIELLA; 12

VERBANIA; 11

NOVARA; 11

VERCELLI; 11
ASTI; 11

MILANO; 11
GENOVA; 1

L’AQUILA;  1

VARESE; 1

Province 

Per un valore complessivo? 
 

€ 53.211.059,98 (€ 53.965.192 nel 2015)   



Rivolti a? (Valori dell’attività caratteristica) 
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Disabili
39%

Anziani
26%

Minori 
14%

Adulti In Difficoltà
9%

Comunità Locale
6%

Salute Mentale
5%

Tossicodipendenza
1%

Famiglie
0%

Altri
0%

Tipologia di utenza 2014  2015  2016 
variazione 
% dal 2015 

al 2016 

% per 2016 della 
singola tipologia 

di utenza sul  
totale attività  
caratteristica 

Disabili 18.422.842,73  19.753.203,74  20.140.082,20  1,96  38,59 
Anziani  13.211.823,25  14.013.142,69  13.519.155,69  -3,53  25,90 
Minori   6.685.392,04  6.761.536,01  7.400.952,21  9,46  14,18 
Adulti In Difficoltà  5.654.062,23  5.973.160,74  4.821.227,21  -19,29  9,24 
Comunità Locale  2.945.067,06  3.006.361,71  2.966.611,91  -1,32  5,68 
Salute Mentale  2.667.574,53  2.965.291,59  2.742.230,03  -7,52  5,25 
Tossicodipendenza  416.140,87  432.803,81  443.781,24  2,54  0,85 
Famiglie  178.123,81  146.593,03  147.653,37  0,72  0,28 
Altri  7.143,77  11.019,94  7.575,00  -31,26  0,01 

TOTALE 50.188.170,29 53.063.113,26 52.189.268,86 -1,65 100,00 

Tipologie di utenza 



4 

Quanto spendiamo  
e come distribuiamo la ricchezza?  

Distribuzione della ricchezza 

Valore della produzione 
(compresi elementi straordinari di reddito)  53.211.059,98 
Costi di produzione  
(compresi ammortamenti)  14.973.782,21 

Ricchezza distribuibile  37.365.443,39 

Ricchezza distribuita ai soci  31.117.004,35 

Ricchezza distribuita ai soci-lavoratori per la 
quantità e qualità del lavoro 

30.928.707,21 

Ricchezza distribuita ai soci per altri istituti  188.297,14 

Ricchezza distribuita ai lavoratori non soci  5.071.998,11 

Ricchezza distribuita al movimento cooperativo 
89.124,52 

Ricchezza distribuita a finanziatori terzi  433.387,71 

Ricchezza distribuita all'ente pubblico  426.073,09 

Ricchezza trattenuta per la cooperativa  227.855,61 
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I soci   

1960 (1879 nel 2015)  

I talenti (i soci lavoratori) 
1708 (1588 nel 2015) 

Il capitale sociale   8.220.628 € (7.800.994 nel 2015: +5%)  

Le riserve  
  8.216.292  € (7.015.631 nel 2015: +17%)  

Il prestito dei soci  
5.316.334 € (5.104.844 nel 2015: +4%)  

   2014  2015  2016 
   TOT  M  F  TOT  M  F  TOT  M  F 

Soci ordinari, di cui  1264  232  1024  1338  237  1092  1323  238  1076 
enti giuridici  8        9        9       

Soci finanziatori, di cui  38  18  19  43  21  21  49  23  23 
enti giuridici  1        1        3       

Soci volontari  22  9  13  22  9  13  22  9  13 

Soci sovventori  132  44  88  133  44  89  132  44  88 

Soci speciali  367  76  291  343  60  283  434  62  372 
TOTALE  1823  379  1435  1879  371  1498  1960  376  1572 

   2016 
   TOT  M  F 
Fattorino/autista/operaio  11  11  / 
Addetto attività ausiliari sanitarie  /  /  / 
Assistenti familiari  /  /  / 
Add. pulizie/cuoca/Istruttore nuoto  46  4  42 
Adest/OSS/coord. adest/OTA  625  101  524 

di cui Operat. Socio Assistenziali  143  31  112 

Ass. alla prima infanzia  135 6 125 
Mediatore culturale  /  /  / 
Educatore  697  136  561 

di cui Operat. Socio Educativo e altro  96  13  83 

Assistente sociale  47  2  45 
Infermiere  41  3  38 
Logopedista/Fisioterapista  11  6  5 
Impiegato amm.vo  66  22  44 

di cui quadri o dirigenti  10  7  3 

Psicologo  2  /  2 
Animatore/op. di strada  27  8  19 

TOTALE  1708  299  1409 
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I beneficiari  
 Utenti 18.443 

 Destinatari 41.589 
 
Le comunità locali  

31  
 

I fornitori e consulenti  
 

1.458  

I committenti  
129 

Ricavi da ASL; 
€18.467.701,84

43%

Ricavi da 
Consorzi socio 

assistenziali; 
€13.636.469,27 

32%

Ricavi  da 
Comuni; 

€ 9.618.247,13; 
23%

Ricavi da altri 
Enti Pubblici; 

€ 903.282,44; 
2%
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La nostra organizzazione 



Cooperativa Animazione Valdocco 
 
Consiglio di Amministrazione 

 
Paolo Petrucci   Presidente 
Lorenza Bernardi  Vice Presidente 
Patrizia Signorino  Amministratore 
Valerio Scarca   Amministratore 
Luca Morino   Amministratore 
Caterina Accalai  Amministratore 
Luca Papagni   Amministratore 
 
Redazione Bilancio Sociale 
Anna Actis Grosso  
 
Comunicazione  
Beppe Quaglia 
Elisa Profico 
 
 
 
Cooperativa Animazione Valdocco s.c.s. Onlus 
Via Le Chiuse 59 -  10144 Torino  
0114359222 
www.cav.lavaldocco.it 
animazione.valdocco@lavaldocco.it 

Foto estratte dal  
Calendario 2017 


